
Carrera  profesional:  Región
metropolitana analiza estudio
de UDP
En  la  jornada  habitual  de  trabajo  de  los  días  jueves  la
Coordinación Fenpruss Metropolitana se reunió con el objeto de
analizar el estudio que realizó la Universidad Diego Portales
acerca de la necesidad de una carrera funcionaria para la
planta profesional. En la actividad participaron dirigentes de
todos  los  servicios  de  salud  de  la  región  metropolitana
pertenecientes a Fenpruss.

La Coordinadora zonal Gabriela Farías recordó, “este estudio
es parte del acuerdo y posterior ley que firmó Fenpruss con el
Gobierno”. La misma profesional estuvo a cargo de confeccionar
una comparación entre el resultado del estudio y la propuesta
de Carrera personalizada con mejoramiento continuo, hecha por
las y los profesionales que integran Fenpruss.

Las y los dirigentes de la región metropolitana participaron
activamente de la actividad haciendo consultas y contrapuntos
a las conclusiones del estudio.

Por  su  parte,  la  Coordinadora  zonal  Selma  Núñez  señaló:
“esperamos que pronto el Gobierno envíe el estudio a ambas
cámaras, según dicta la Ley, o sea, que cumpla los acuerdos
que se firman”.

La exposición terminó con el acuerdo de discutir con las y los
socios el estudio, a la espera de la inevitable discusión con
el Gobierno y el poder legislativo, según lo estipula la ley
21.106.

 

¡¡ Carrera personalizada con mejoramiento continuo !!
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