
Confederación Fenpruss inició
su  primera  Escuela  Sindical
para Jóvenes
Con la participación de 35 dirigentas y dirigentes de todo el
país, la Confederación Fenpruss dio el vamos a su primera
Escuela Sindical para Jóvenes, iniciativa impulsada desde el
Comité Nacional de Jóvenes de la organización y ejecutada por
el  Centro  de  Estudio  del  Trabajo,  Cetra.  La  iniciativa
contempla 136 horas pedagógicas, tanto presencial como virtual
y abordará materias como la historia del sindicalismo, teoría
política, análisis del estado actual y futuro del trabajo, el
desarrollo  de  las  organizaciones  sindicales,  comunicación
estratégica y política, entre otras materias.

Este esfuerzo de la Confederación Fenpruss se enmarca en sus
políticas de Igualdad de Oportunidades y de incorporación de
la  perspectiva  de  juventud  en  su  desarrollo  sindical.
Asimismo, es parte de sus objetivos estratégicos en el marco
de incrementar su capacidad político sindical en el trabajo
de  las y los dirigentes en todos los niveles.

Rebeca  Sepúlveda  Carrasco,  encargada  de  Igualdad  de
Oportunidades y Jóvenes de la Confederación Fenpruss, señaló
que este hito es un gran paso que se da como organización y
que forma parte de uno de los principales objetivos del Comité
Nacional de Jóvenes de Fenpruss. “Nos sentimos orgullosos de
lanzar esta primera escuela sindical dirigida principalmente a
las y los jóvenes dirigentes de nuestra organización, la cual
permitirá a las y los participantes incorporar conocimientos y
herramientas para fortalecer el trabajo sindical con miras y
visión del trabajo del futuro”.

Por su parte, Fernanda Villegas, directora ejecutiva de Cetra
y docente a cargo de la escuela, valoro la decisión de la
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Fenpruss  de  avanzar  en  el  desarrollo  de  esta  formación
política, tan necesaria y vital para que los sindicatos se
preparen para las nuevas exigencias que el mundo político,
social,  laboral  y  económico  ponen  como  desafío  a  las
organizaciones de las y los trabajadores. “La Confederación
Fenpruss ha estado a la vanguardia en varias temáticas y esta
es una muestra más de su trabajo serio y comprometido por
fortalecer su organización y se destaca la voluntad de las y
los  alumnos  por  ser  parte  de  esta  muy  buena  iniciativa”,
culminó Villegas.

Finalmente, Aldo Santibáñez Yáñez, presidente nacional de la
Confederación Fenpruss, destacó esta Escuela Sindical como un
espacio necesario para incorporar conocimiento y herramientas
que potencien el trabajo de la organización y promueva nuevos
liderazgos para la Confederación. “Hay una definición política
e inversión de Fenpruss por apuntar al fortalecimiento del
sindicalismo y a través de esta formación, esperamos aportar a
que nuevas y nuevos dirigentes se desarrollen con mejores
competencias para la defensa de los derechos laborales de las
y los profesionales, la defensa de la salud pública y promover
los cambios políticos sociales que nuestro país requiere para
avanzar en más y mejores derechos sociales”, concluyó.


