Coordinacion Fenpruss SS
Aysén visita establecimientos
en la region.

La coordinacidén de Fenpruss del servicio de Salud Aysén,
realizé en la semana del 18 al 22 de enero un recorrido por
los hospitales de baja complejidad de Pto. Cisnes de la
provincia de Aysén, Hospital de Chile Chico de la provincia
General Carrera, Hospital de Puerto Aysén y Salud Rural, En
este recorrido se conté con la presencia y acompafamiento de
la Dirigente Nacional y Coordinadora Zonal Austral Rebeca
Sepllveda Carrasco.

Hospital Dr. Jorge Ibar de Pto. Cisnes: En la oportunidad nos
reunimos con la directora de este establecimiento Sra.
Patricia Huinca de profesion matrona. Revisando las brechas y
necesidades de los programas de APS y atencidn hospitalaria,
lo cual muchas veces es carente relacionado con la poblacidn
que se atiende en la zona que es parte del norte, islas de la
costa de nuestra regidén. En asamblea con socias y socios
presentamos parte del trabajo de Fenpruss y levantamos
necesidades en las cuales debemos comenzar a trabajar en
conjunto, se destaca un buen trabajo de equipo
multidisciplinario logrando cumplir las metas a pesar de la
brecha de RRHH.

Hospital de Chile Chico tuvimos la oportunidad de reunirnos
con el nuevo director de dicho establecimiento Sr. Nicolas
Troncoso de profesidén Ingeniero Civil Industrial quien junto a
su equipo directivo estd en el proceso de reestructuracion de
las funciones de profesionales en miras al proceso de
acreditacién. Como Fenpruss Aysén, solicitamos un
levantamiento de brecha y necesidades de este hospital,
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comprometiéndonos a revisar en detalle cuales son los recursos
de infraestructura, recursos humanos, etc. que se requieren
para el préximo proceso de normalizacidén que se encuentra en
licitacién actualmente.

Hospital de Pto. Aysén: junto a la presidenta de esta base
Fenpruss, Johanna Zufiiga Retamal realizamos reunién de
coordinacién para determinar situaciones puntuales vy
pendientes para este hospital de mediana complejidad
inaugurado hace mas de un afno y que aln tiene cargos
pendientes de su proceso de normalizacidén, faltan cupos de
asignaciones de responsabilidad para profesionales y concursos
de cargos vacantes, temas abordados en reunidén con el director
del Hospital de Puerto Aysén Sr. Mauricio Brunetti L.

Salud Rural: La regidén de Aysén cuenta con Atencidén Primaria
de Salud dependiente s6lo del Servicio de Salud, por lo tanto
la unidad de Salud Rural realiza los recorridos de “Ronda” a
los poblados mas alejados de nuestra regidn para procurar la
atencién de salud a toda la poblacién. En reunién con
profesionales de esta unidad se destaca la molestia e
inseguridad en su trabajo diario por la alta rotacién en la
funcion de director(a) de Salud Rural agravado por 1la
inestabilidad de trabajadoras y trabajadores a honorarios
sobre su continuidad, como también por el cambio arbitrario en
las clausula de sus convenios relacionadas a sus retribuciones
de dinero por concepto de vidtico, retorno de las comisiones
de servicio y por el hacinamiento en el lugar fisico de
trabajo. Fenpruss se comprometié a presentar estas temdticas
por escrito en audiencia de la cual estamos en espera con
Directora de SS Aysén Sra. Rina Cares Pinochet.

Directorio Fenpruss Aysén



