
Dirigentes  Fenpruss  de  todo
el  país  participan  de
capacitación en concesiones

«Enfrentando la Privatización y Alianza Público-Privada
en infraestructura de Salud Pública» Es el nombre de
esta jornada, la primera del programa implementado por
la Escuela Sindical para este 2018.

Durante los días 24 y 25 de este mes se  lleva a cabo, en la
sede nacional de Fenpruss, la primera jornada de capacitación
sindical del año, cuyo objetivo es capacitar y empoderar a las
y los dirigentes de Bases de zonas que están en riesgo que sus
proyectos de nuevos establecimientos hospitalarios puedan ser
incorporados al sistema de concesiones en salud.

“Valoramos  que  se  inicie  la  Escuela  Sindical  de  nuestra
organización, una planificación que se hace todos los años,
como es tradición, para establecer una malla de capacitación
sindical  destinada  a  fortalecer  en  distintos  ámbitos  los
conocimientos  y  herramientas  de  nuestros  dirigentes  y
dirigentas  de  todo  el  país”,  expresó  en  la  ocasión  el
presidente  de  Fenpruss,  Aldo  Santibáñez  Yáñez.

Respecto de lo que fue la primera jornada, Santibáñez agregó
que “este curso aborda un tema de alto interés no sólo para
Fenpruss, sino también para aquellos dirigentes y dirigentas
de los hospitales que están siendo anunciados como posible
construcción a través de una alianza público-privada, que no
es otra cosa que un nuevo modelo de concesiones, a lo cual
nuestra  organización  ha  dicho  durante  muchos  años  que  no
comparte ese modelo para construir hospitales. Por eso, se
forma a nuestros dirigentes desde lo jurídico, lo político y
lo técnico para darles herramientas que les permitan defender
la posición de la Fenpruss, la que tiene que ver con asumir un
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rol protagónico en la defensa y fortalecimiento de la salud
pública como derecho social garantizado por el Estado”.

Por su parte Matías Goyenechea, presidente de la Fundación
“Creando Salud”, asesor de Fenpruss y quien fue uno de los
expositores, indicó que “básicamente, vimos lo que tiene que
ver con los componentes ideológicos que hay detrás de una
política de concesiones, y que implica sostener una mirada
neoliberal pro-mercado sobre las políticas de salud al hacer
participar  a  los  actores  privados  en  la  provisión  a  los
servicios  de  salud.  También  pusimos  sobre  la  mesa  cuáles
serían  los  problemas  más  importantes  que  tendría  esta
modalidad  de  concesiones,  revisando  la  experiencia
internacional. La forma de construir infraestructura de salud
no puede tener actores que lucren con eso, se ha naturalizado
que sea así, que actores privados con fines de lucro entreguen
este servicio. Por ello, esta es una instancia para generar
insumos y herramientas que permitan a nuestros dirigentes y
dirigentas poder detener esta política, que termina siendo
ineficiente y más cara”, remató.

Finalmente, cabe consignar que para el presente año el Área de
Capacitación de Fenpruss ha preparado una malla que abarca
desde la formación de nuevos dirigentes en temas de igualdad
de oportunidades, materias de género, políticas públicas de
salud, pensiones, TLC, Asamblea Constituyente y otras materias
relacionadas con derechos sociales, propios de la defensa y
lucha  que  lleva  adelante  Fenpruss  para  las  chilenas  y
chilenos.


