
Exitoso  Taller  para
Dirigentes  y  Dirigentas
Jóvenes  de  Confederación
Fenpruss
El día Martes 14 de Julio se realizó un exitoso taller «Los
Jóvenes y el trabajo en escenario de pandemia y post pandemia»
contando  con  la  presencia  de  16  dirigentes  y  dirigentas
jóvenes de todo el país.

Maria Fernanda Villegas del Centro de Estudios del Trabajo
(CETRA) fue la facilitadora de esta instancia, el principal
objetivo de la actividad fue poder evaluar el escenario actual
del empleo de los y las jóvenes, teniendo un dialogo franco y
directo entre los participantes.

Patricio Fuentealba Lagos, Encargado del Comite Nacional de
Jóvenes de la Confederación Fenpruss valora estas iniciativas,
«para nuestra organización el poder ayudar a construir un
dialogo y espacios de reflexión como este, para dirigentes y
dirigentas jóvenes, es parte fundamental de nuestra política.
En  este  taller  se  pudo  evaluar  lo  complejo  del  escenario
actual para trabajadores y principalmente para trabajadoras
jóvenes, no solo del sector público, si no que de todos los
sectores económicos y como este mal escenario se proyecta en
los años, por lo que el análisis de la realidad realizado nos
prepara de mejor manera para enfrentarla».

En el marco de las conclusiones surgidas se puede apreciar que
la mayoría de las personas contratadas para cubrir puestos en
la actual pandemia son jóvenes con contratos precarios como
compras de servicios y honorarios, muchos de ellos y ellas sin
una proyección en el puesto y además teniendo el impedimento
legal de poder organizarse como trabajadores y trabajadoras,
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es ahí en donde nuestra confederación ha dado señales claras
de poder hacer también suyas las dificultades que presenta el
actual modelo de contratación en el sector público de salud,
abogando  por  el  termino  de  estos  contrarios  precarios,
exigiendo empleo decente para todos y todas.

El Comité Nacional de Jóvenes de la Confederación Fenpruss
seguirá  trabajando  para  que  estas  y  otras  instancias  de
conversación  y  crecimiento  se  sigan  dando,  y  así  poder
desarrollar liderazgos jóvenes que puedan seguir aportando y
haciendo  crecer  la  actividad  sindical  dentro  de  nuestra
organización

 


