
Fenpruss  logra  respaldar  a
172 cargos en extinción del
Hospital de Antofagasta
En reunión con
autoridades del Ministerio de Salud, el Directorio Nacional
Fenpruss,
encabezado  por  Aldo  Santibáñez,  Luis  Sepúlveda  y  Wilson
Gallardo; junto con la
Directiva  Regional  de  Antofagasta,  presidida  por  Carlos
Cortez; han logrado
prolongar el respaldo oficial por todo el año 2019 de 172
funcionarios/as a
contrata  considerados  hasta  el  momento  como  “cargos  en
extinción”. Esto dará un
tiempo suficiente para trabajar en la propuesta definitiva de
estabilidad
laboral.

La situación de
estas  personas  afectaba  tanto  a  ellas  mismas  como  a  la
atención del público,
pues  los  172  funcionarios  y  funcionarias  no  contaban  con
reemplazos para sus
vacaciones, licencias médicas o ausentismo en general. Por
otra parte, la
discontinuidad en la labor de alguno de ellos/as durante el
presente año
agravaría y perjudicaría la dotación del Hospital, dejando a
servicios,
subdirecciones,  departamentos,  unidades,  oficinas,
supervisiones,  jefaturas  y
encargados/as con cargos irrecuperables; aumentando de paso la
carga laboral
para el personal existente.
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La Fenpruss,
conciente del daño que esta inestabilidad laboral produce en
la calidad de
atención de la población usuaria y lo perjudicial para las y
los funcionarios y
sus familias, seguirá en la senda de la protección y resguardo
de la salud
pública con empleos protegidos.

Wilson Gallardo
Ardiles

Director nacional
Fenpruss.


