
Fenpruss  Magallanes  en
«alerta» por no cumplimiento
de compromiso
Transcurridos 2 meses desde que se anunciara el término de la
continuidad  de  las  funciones  que  se  están  realizando  por
medio  de la modalidad de  “cometidos funcionarios” en el
Hospital Clínico Magallanes, hacemos presente lo siguiente:

 

No  se  ha  cumplido  el  compromiso  del  Director  del1.
Servicio de Salud Magallanes, donde se refiere a que
NO se les daría término a las funciones que están bajo
esta categoría.

 

En efecto, con fecha 2 de Mayo del año en curso, estando2.
en plena jornada laboral se le puso término abruptamente
a la función del Encargado de Compra de Prótesis del
Hospital  Clínico,  decisión  completamente  errada  y
carente  de  empatía   por  parte  del  Director  (S)  del
Hospital Clínico, cuya consecuencia quedó en evidencia
días posteriores, donde hubo que suspender a lo menos
una cirugía por falta de la prótesis que requería el
usuario. Esta situación se solucionó en forma momentánea
con un contrato corto que finaliza el 27 de Mayo y
nuevamente nos encontraremos en la misma situación. A lo
anterior, se suma el término de a lo menos 4 contratos
de funciones de igual relevancia, con fecha 31 de Mayo
2019

 

Estos  términos  afectarán  el  normal  funcionamiento  y3.
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continuidad de la atención de nuestros usuarios. No se
están  planteando  soluciones  racionales,  ya  que,  se
insinúa cubrir estas funciones a través del sistema de
“compras  de  servicio”,  lo  que  desde  un  principio
rechazamos terminantemente por cuanto significa seguir
incrementando el número de empleos precarios en que el
Servicio de Salud es uno de los que tiene mayor número
en el país.

 

Llamamos a la autoridad responsable que cumpla con el4.
compromiso de mantener en una situación laboral decente
el desarrollo de estas funciones.

 

Nos manifestamos en ALERTA en cuanto al desarrollo de5.
estos  acontecimientos  y  en  los  próximos  días
emprenderemos  las  acciones  que  sean  necesarias  para
terminar con la incertidumbre de los funcionarios que se
desempeñan bajo esta modalidad de contratación.

 

Recordamos que la visión de nuestro Hospital es “entregar una
atención  resolutiva  e  integral,  de  excelencia  clínica  y
humana,  comprometidos  con  la  satisfacción  de  nuestros
usuarios,  familias  y  comunidad”.

 

EXIGIMOS QUE SE CUMPLAN LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS


